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I. INTRODUCTION 

Contexte de l’entreprise 

LABELIANS est une entreprise française et indépendante. Distributeur et Logisticien – 
Concepteur et Fabricant de solutions de services et produits, notre mission est 
d’accompagner, de faciliter et de sécuriser le quotidien des laboratoires. 
Nous sommes déterminés à contribuer à l'effort mondial de réduction des émissions de 
gaz à effet de serre. 
Nous sommes conscients de l’impact de notre activité sur l’environnement et nous nous 
engageons à adopter une approche de développement durable concrète. 
Notre stratégie de réduction d’emprunte carbone[CG1] implique de mettre en place des 
actions visant à un équilibre entre les émissions de gaz à effet de serre (GES) produites 
par nos activités, et les actions permettant de les compenser et/ou les réduire. 

 

Objectifs de la politique 

Notre politique environnementale vise à optimiser nos transports, réduire et gérer 
efficacement les déchets générés par nos activités, privilégier des approvisionnements 
durables, utiliser les ressources de manière responsable, développer des produits 
écoconçus, adopter des pratiques numériques responsables, atténuer notre impact 
écologique, sensibiliser nos collaborateurs et mesurer nos performances 
environnementales. 

 

Principes directeurs et valeurs 

LABELIANS, par son métier de distributeur et fabricant, est consciente du rôle qu'elle veut 
jouer dans la société. Ainsi, nous avons inscrit notre engagement collectif envers notre 
entourage immédiat et non immédiat dans notre raison d'être en nous engageant sur le 
long terme à "Contribuer à la santé du vivant pour un écosystème durable". 

 
Valeurs : 

 

Champ d’application 

Cette politique environnementale est applicable à la société LABELIANS, à ses instances 
dirigeantes et à l’ensemble de ses collaborateurs. 

 

Revue de la politique 

Notre politique environnementale est revue périodiquement afin d’assurer son évolution 
vis-à-vis des évolutions de LABELIANS et s'adapter aux évolutions réglementaires et aux 
bonnes pratiques du secteur. 

 

  

Confiance 
Être sincère et  
Respecter ses 
engagements. 

Partage 
Échanger pour s’enrichir 
mutuellement. 

Créativité  
Oser et tester de                 
nouvelles idées. 

Plaisir 
Être acteur de son 
épanouissement. 
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II. ENGAGEMENTS ENVIRONNEMENTAUX 

1. Transport et Mobilité 

En tant que fabricant, distributeur et logisticien, nous reconnaissons notre responsabilité 
environnementale et nous engageons à réduire l'impact de nos activités sur les 
changements climatiques. Notre objectif principal est de diminuer significativement les 
émissions de carbone liées à nos opérations de livraison. 
 

Objectif global : 
• Réduction des émissions de CO₂ : Nous visons à diminuer nos émissions de CO₂ 

par colis de 45 % d'ici 2030. 
 

Livraison à faible émission carbone 

Nous nous engageons à réduire l'empreinte carbone de nos livraisons en optimisant nos 
transports et en privilégiant les modes les moins polluants. Nous limitons le nombre de 
voyages grâce à une meilleure planification et favorisons la mutualisation des envois pour 
réduire les déplacements inutiles. 

 
Actions : 
• Mode de transports durables : Nous faisons le choix de véhicules alternatifs dès 

que [AQ2]cela est possible, et nous privilégions des relations commerciales avec 
les transporteurs impliqués dans une démarche environnementale 
concrète.[AQ3][AQ4] 

• Rationalisation des livraisons : Nous consolidons en accord avec nos clients 
plusieurs commandes en une seule expédition afin de limiter le nombre de 
transport. Nous organisons des revues de contrat périodiques avec nos clients 
afin d’échanger avec eux sur les périodicités de commandes dans le but d’en 
optimiser les flux en proposant des cadenciers de livraison contribuant ainsi à la 
réduction des émissions de CO2. 

 
Objectifs fixés : 
• Livraisons décarbonées en zones urbaines : D'ici 2027 nous nous engageons à 

assurer 30% des livraisons en zones urbaines via des moyens de transport 
alternatifs. 

 

Déplacements professionnels 

Nous nous engageons à réduire notre empreinte carbone liée aux déplacements 
professionnels en favorisant l’utilisation de véhicules bas carbone, le covoiturage et la 
mobilité douce pour les trajets domicile-travail. 

 
Actions : 

• Transition vers une flotte écologique : Nous sommes en train de transformer 
notre flotte de véhicules en adoptant des modèles à faibles émissions, comme 
des voitures électriques ou hybrides. 

• Formation à l'écoconduite : Nos collaborateurs itinérants sont formés à l’éco 
conduite et inciter à adopter des pratiques de conduite économes en énergie.  
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Objectifs fixés : 
• Augmenter la part de véhicules de fonction bas carbone pour atteindre 100% d’ici 

2030. 

• Optimiser l’usage des véhicules locatifs en favorisant les modèles bas carbones 
et en limitant leur utilisation aux trajets essentiels. 

 

2. Gestion des déchets 

Nous nous engageons à assurer une gestion responsable de nos déchets et à mettre en 
place les outils nécessaires afin de participer à l’amélioration continue visant à réduire notre 
empreinte écologique et à contribuer à la préservation des ressources naturelles. 
 

Actions : 

• Mise en place des systèmes de collecte sélective et de valorisation des 
déchets :  Nous déployons des solutions de tri sélectif adaptées à notre activité, 
en installant des bacs spécifiques pour les différents types de déchets (papier, 
plastique, verre, biodéchets, déchets électroniques, etc.). Ces déchets sont 
ensuite envoyés vers des filières de valorisation pour être recyclés, réutilisés ou 
transformés en énergie.[AQ5] 

• Sensibilisation notre personnel à la gestion responsable des déchets : Nos 
collaborateurs sont sensibilisés grâce à des campagnes de sensibilisation et de 
formation pour les encourager à adopter des réflexes responsables[CG6] et à 
mieux trier leurs déchets au quotidien. 

 
Objectifs fixés : 

• Valoriser 50 % des déchets administratifs d’ici 2027 
• Assurer le tri de tous nos déchets et la valorisation de 90% de nos déchets 

revalorisables en volume (plastiques, papiers, cartons, organiques, mégots, 
canettes aluminium, verre et déchets dangereux), d’ici fin 2025 
 

Approvisionnement en fourniture durable  

Nous nous engageons à pratiquer l’achat responsable sur l’ensemble de nos achats en 
lien direct avec nos métiers.[CG7] 

 
Actions : 
• Le choix de matériaux certifiés ou réutilisables en priorité pour nos emballages 

secondaires. Nous nous engageons à choisir des emballages fabriqués à partir 
de matériaux recyclés, certifiés (FSC, PEFC, etc.) ou réutilisables. L'objectif est de 
limiter la consommation de ressources vierges et de favoriser les alternatives 
durables aux emballages jetables. 

• Le choix de faire appel à des prestataires et fournisseurs locaux pour nos 
prestations et achats généraux 

 
Objectifs fixés : 

• Réduction de 20% des déchets plastiques d’ici 2027 
• Utilisation à 100% de matériaux issus du recyclage ou écoresponsables [AQ8]dans 

le cadre de notre activité logistique d’ici 2027. 
• Atteindre 50% des achats généraux provenant de la filiale du recyclage d’ici 2027 
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3. Utilisation durable des ressources  

Notre engagement en faveur d'une gestion responsable des ressources repose sur 
l'optimisation de notre consommation énergétique, la promotion de produits responsables, la 
réduction de notre empreinte numérique et la préservation de la biodiversité. 
 

Consommation d’Energie 

Nous nous engageons à réduire notre empreinte énergétique en améliorant l'efficacité de 
nos installations et en limitant notre consommation de ressources naturelles. 

 
Actions : 
• Réalisation des audits énergétiques et mettre en œuvre des actions d'efficacité 

énergétique, pour analyser notre consommation d'énergie et identifier les 
sources de gaspillage.  

• Optimisation la consommation énergétique de nos installations grâce à des 
équipements performants et à faible consommation. Nous privilégions des 
équipements plus performants et moins énergivores, comme l'éclairage LED, les 
systèmes de chauffage et de ventilation optimisés, et les appareils basse 
consommation. 

 
Objectifs fixés : 
• Diminuer la consommation d’énergie totale de l’entreprise de 15 % sur 2 ans 

 

Produits Responsables 

Nous nous engageons à mettre en place les moyens nécessaires afin de maitriser et 
réduire l’impact environnemental de nos produits, notamment en ce qui concerne leur 
utilisation et leur fin de vie, deux aspects importants du cycle de vie d’un produit. 

 
Actions : 
• Allongement de la durée de vie des produits : Nous voulons améliorer l’offre de 

maintenance préventive et corrective sur les produits à usage répété.  

• Proposition de produits Ecoconçus : Proposer à nos clients des produits avec un 
impact carbone maitrisé et utiliser[CG9] autant que possibles des matières 
premières recyclées. 

 
Objectifs fixés : 

• Atteindre 10% de notre catalogue produit répondant à des critères 
d'écoconception d’ici 2028 (matières premières durables, impact carbone réduit). 

• Proposer une offre d’allongement pour 100% de nos produits à usage répété. 
 

Numérique responsable 

Le numérique représente un impact environnemental croissant. Nous nous engageons à 
adopter des pratiques plus sobres et durables. 

 
Actions : 
• Formalisation Charte collaborateurs. Nous mettons en place une charte qui 

encourage nos collaborateurs à adopter des usages numériques responsables, 
comme la gestion optimisée des courriels, la réduction du stockage inutile et le 
recours à des équipements à faible consommation énergétique. 
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Objectifs fixés : 
• Réduire de 30 % notre empreinte numérique en optimisant les courriels et les 

équipements informatiques. 
 

4. Atténuation de l’impact environnemental  

Nous contribuons activement à la protection des écosystèmes et à la séquestration du 
carbone. Grâce au 8944 m² d’espaces verts que dispose notre site administratif de Nemours 
(77).nous avons la possibilité de mettre en place des actions concrète[CG10] en matière de 
biodiversité et protection de l’environnement.  
 

Séquestration carbone et biodiversité  

Afin de séquestrer du carbone de manière durable, nous avons planté une cinquante 
d’arbres (bouleaux) sur le site administratif, ainsi que d’autres espèces d’arbres. Les sols 
sont régulièrement enrichis grâce au compost mis en place (cf. déchets). 

 

Préservation de la faune et la flore  

Nous adoptons des pratiques respectueuses de l'environnement sur nos sites en limitant 
l'usage de produits chimiques nocifs pour les espaces verts favorisant la biodiversité. 
Nous mettons également en place des sensibilisations de nos collaborateurs aux enjeux 
de la conservation.  

 
Actions : 
• Diversification des espèces Nous souhaitons introduire au sein de notre 

écosystème  

• Intégration de la biodiversité Nous avons intégré à notre bilan carbone la 
dimension de puit carbone  

 
Objectifs fixés : 

• Capter 15t de CO2 par an 
 

Sensibilisation des collaborateurs  

L'engagement de nos collaborateurs est totalement intégré à notre politique 
environnementale. 

 
Actions : 
• Déchets : Nous organisons des formations et des campagnes de sensibilisation 

sur le tri et la gestion des déchets, afin d’encourager des comportements plus 
responsables au sein de l'entreprise. 

• RSE : Nous intégrons la dimension RSE dans nos actions de sensibilisation afin 
que chacun puisse comprendre son rôle dans la démarche durable de l'entreprise. 

• Consommations : Nous mettons en place des campagnes annuelles pour 
encourager nos collaborateurs à adopter des gestes simples mais efficaces pour 
réduire leur consommation d'énergie et d'eau. 

 
Objectifs fixés : 
• Mettre en place des campagnes de sensibilisation annuelles sur la sobriété 

énergétique et la consommation responsable. 
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Pour atteindre ces objectifs, nous nous engageons à : 
 

• Mettre en place un système de suivi et d'évaluation de nos performances 
environnementales. 

• Communiquer régulièrement sur nos avancées en matière de développement 
durable. 

• Collaborer avec nos partenaires et parties prenantes pour renforcer notre impact. 
 
 
 
 
 

A Nemours, le 24 avril 2025 

 

 

 

 

André QUENOT, Président 
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III. MESURE ET SUIVI 

1. Mesurer et analyser nos émissions 

Bilan carbone 

Pour mieux comprendre et identifier nos principales sources d'émissions, nous nous 
engageons à réaliser un bilan carbone tous les 2 ans. 
Afin de gagner en réactivité, nous avons choisi d'internaliser cette démarche et avons 
retenu comme méthodologie celle développée par l'ADEME (Agence de la Transition 
Écologique). 
Elle inclut notamment : 

• La prise en compte de toutes les sources d'émissions, directes et indirectes, pour 
obtenir un bilan global. 

• L'utilisation des facteurs d'émission publiés par des organismes reconnus, tels 
que la Base Carbone de l'ADEME. 

• L'utilisation d'unités standard comme les tonnes de CO2 équivalent (tCO2e) pour 
exprimer les résultats. 

 

Analyse de Cycle de Vie [CG11] 

Afin de mieux comprendre les impacts environnementaux et économiques de nos 
produits et services, et fournir à nos partenaires une vision précise de leur empreinte 
environnementale en fonction des produits et services qu’ils retiennent, nous nous 
engageons à réaliser d'ici 2030 une Analyse du Cycle de Vie (ACV) des produits et 
services les plus vendus en termes de chiffre d'affaires.[CG12] 
L'objectif de cette ACV[CG13] est d'évaluer les possibles impacts environnementaux de nos 
différentes prestations en les quantifiant en tCO²e  ; tels que les émissions de gaz à effet 
de serre, la consommation d'énergie, la pollution de l'air et de l'eau, ainsi que la production 
de déchets. 

 

2. Suivre et assurer notre trajectoire 

Mise en Œuvre des engagements sur le transport et la mobilité 

Livraison à faible émission carbone  

Comme énoncer dans notre politique environnementale nous nous engageons à réduire 
l'empreinte carbone de nos livraisons. 
Nous avons mis en place un contrat vert avec notre principal transporteur qui nous 
permet de réaliser 45% de nos livraisons avec des véhicules utilisant comme carburant de 
l'huile végétale.[CG14] 
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[CG15] 
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Déplacements professionnels [CG16] 

• Transition vers une flotte écologique 

 
 
Mise en Œuvre des engagements sur la Gestion des déchets  
Nous nous engageons à assurer une gestion responsable de nos déchets et à mettre en 
place les outils nécessaires afin de réduire notre empreinte écologique et contribuer à la 
préservation des ressources naturelles. 

Tri des déchets 

Des procédures de gestions de nos déchets d’activité sont mises en place (cf. annexe 
procédure déchets Pannes et Nemours, Attestation de valorisation.) 

 
• Déchets administratifs sur le site de Nemours (emballages et plastiques non 

souillés par des résidus alimentaires), les DIB (tout-venant) 
Nous assurons le tri de nos déchets comme indiquer dans notre politique 
Environnementale. Les plastiques propres (emballages et plastiques non 
souillés par des résidus alimentaires), les DIB (tout-venant), ainsi que le 
papier et le carton non contaminé sont soigneusement séparés. Les déchets 
plastiques et cartons sont valorisés par notre prestataire spécialisé. 
Nous valorisons également le marc de café en le collectant et en le 
transformant en compost, qui permet d’enrichir les sols de nos espaces 
verts. (cf. procédure en annexe) 

 
• Déchets d’activité sur le site de Pannes 

Sur notre site logistique, LABELIANS s’engage activement dans le tri de ses 
déchets. Le carton, le papier, le plastique propre, ainsi que le bois sont triés à 
la source afin de faciliter leur valorisation par notre prestataire. 
 
Dans le cadre de notre engagement environnemental, nous mettons en place 
une procédure de tri visant à mieux gérer et valoriser nos déchets. 

📦 Cartons : À plier et déposer dans les palettes. Une fois pleines, elles sont 
vidées dans la benne dédiée (carton/film plastique). 

🎥 Films d’emballage : À jeter dans les sacs transparents de 400L disposés 
aux points stratégiques. Les sacs pleins sont transférés dans la même 
benne que les cartons. 

0

5

10

15

20

25

30

Total

Nombre de Hybride

Nombre de Essence (95/98)

Nombre de gazole

Nombre de electrique



 

POLITIQUE 
ENVIRONNEMENTALE 

Référence :  

Version : V01 
Page 12 sur 15 

 

 

📄 Papier : À déposer dans la Pall Box[CG17][CG18] en Cellule 2. Remplacement 
assuré par le responsable environnement une fois pleine. 

🪵 Bois : À jeter dans la Pall Box[CG19][CG20] en Cellule 1. Enlèvement prévu 
dès remplissage. 

🗑️ DIB (Déchets Industriels Banals) : À déposer dans les sacs transparents 
de 200L, puis dans la benne DIB située en Cellule 1. 

♻️ Rotation des bennes : Gérée par le responsable environnement. Elle est 
planifiée dès que les bennes sont pleines, idéalement en simultané. 

👕 Textile (gilets de sécurité) : Collecte ponctuelle, assurée par le 
Coordinateur Sécurité, puis enlèvement selon volume. 

 
Mise en Œuvre des engagements sur l’Utilisation durable des ressources  

Approvisionnement en fournitures durable[CG21]s 

• Utilisation de matériaux certifiés ou réutilisables pour nos emballages 
secondaires 

Nous privilégions l'utilisation de cartons d'emballage labellisés et certifiés. 
(Cf. certifications en annexe)  

 

Consommation d’Energie : 

Notre bâtiment administratif, récemment construit, répond aux normes les plus récentes 
en matière de performance énergétique. Situé au cœur d’un espace vert de plus de 8 000 
m², il illustre notre engagement en faveur d’un aménagement durable et respectueux de 
l’environnement. 
En complément, un audit énergétique a été mené sur notre site logistique, lequel a obtenu 
une étiquette énergie de niveau A, attestant de son excellente performance énergétique. 
(voir rapport DPE)  
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Produits Responsables 

• L’offre de maintenance préventive et corrective sur les produits à usage répété 
Nous assurons un suivi complet des équipements tout au long de leur cycle 
de vie. Nos techniciens qualifiés interviennent dès la mise en service pour 
garantir une installation conforme, sécurisée et former les utilisateurs. 
Nous proposons également des prestations de maintenance préventive et 
corrective, afin d’allonger la durée de vie des instruments, limiter les pannes et 
réduire les déchets. 
Une approche responsable au service de la performance et de la durabilité. 

 
• Des produits avec un impact carbone maitrisé 

Nos fournisseurs sont impliqués dans une démarche environnementale, a ce 
jour 15% des fournisseurs avec qui nous collaborons sont engager dans une 
démarche environnementale.  

 

 
 
 
Mise en Œuvre des engagements sur l’Atténuation de l’impact environnemental 

Séquestration carbone et biodiversité  

Nous avons inclus une grande variété d'espèces végétales dans notre environnement, ce 
qui non seulement embellit celui-ci mais favorise la biodiversité. Nous avons ainsi planté 
50 bouleaux à l’occasion des 50 ans de la création de la société. 
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Préservation de la faune et la flore  

Dans le cadre de la préservation de la faune et la flore, nous favorisons un fauchage 
raisonné, un traitement des végétaux sans utilisation de produits phytosanitaires et 
accueillons deux ruches sur notre site de Nemours. 

 
 
 
Indicateurs de performance  

A l’issue d’un diagnostic RSE externe sur la base des critères de l’iso 26000 nous avons 
depuis un tableau de suivi de nos indicateurs environnementaux qui nous permet de 
mesurer et d’analyser nos indicateurs environnementaux afin d’identifier nos axes de 
progrès et renforcer notre impact positif 
Cf. Tableau de performance ESG (diag perf) 

 
Annexes  

• Procédure gestion des déchets Pannes 
• Procédure gestion des déchets Nemours 
• Offre de maintenance préventive  
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